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Conteldo Programatico:

Tépicos
- Médulo 1. INTRODUGAO Papel do PMO como parceiro estratégico de negocios Competéncias do PMO Rotinado PMO Areas de atuagio do
PMO Mercado de trabalho Aspectos contratuais do PMO Model os de projetos
- Modulo 2. METAS E ESCOPO Principios de gerenciamento de projetos Definicdo dos objetivos e escopo do projeto Principais papéis do
patrocinador e do gerente de projeto Andlises de casos.
- Mo6dulo 3. PLANEJAMENTO Plangjamento de cronograma Plangjamento de orcamento Preparacéo do plano de risco do projeto Ferramentas e
técnicas - PMBOK Ferramentas e técnicas - Oceaneering Analises de casos
- Médulo 4. EXECUCAO Implementagdo do projeto Processos Gerenciamento de partes interessadas | mplementaco do projeto e transi¢3o para
operacdes Gerenciamento de li¢bes aprendidas de projetos da vidareal Ferramentas e técnicas - PMBOK Ferramentas e técnicas - Oceaneering
Analises de casos
- Médulo 5. TRABALHO DO PROJETO Plangjamento do gerenciamento de um projeto



